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En caso de no cubrirse las plazas vacantes reservadas para el turno de discapacidad, se acumularan a posteriores convocatorias
hasta un limite del 10 % de las plazas no cubiertas, el resto se sumara al turno general.

De acuerdo con el art. 2 de la Ley 20/2021, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, NO son objeto de

esta convocatoria las plazas correspondientes a la tasa de estabilizacion, recogidas en las Ofertas Publicas de Empleo por los Decretos 406 y 623

de 2019. Dichos Decretos contabilizan un total de 2.600 plazas para el cuerpo de Maestros, a las que habria que anadir las plazas que resulten
de las préximas ofertas de estabilizacion contempladas en la referida Ley.
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CONCURSO OPOSICION PARA EL CUERPO DE MAESTROS 2022

El sistema de seleccion para el ingreso en la funcion publica docente sera el de concurso-oposicion. Para la obtencion de la puntuaciéon
global del concurso-oposicidn, los drganos de seleccién ponderaran con un porcentaje de 2/3 la puntuacion obtenida en la fase de
oposicion y un porcentaje de 1/3 la obtenida en la fase de concurso. El procedimiento selectivo constara de una fase de oposicion, otra
de concurso y una fase de practicas.

Fase de OPOSICION

En la fase de oposicion se tendra en cuenta la posesion de los conocimientos especificos del cuerpo y especialidad a la que seopta, la
aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia.

En las especialidades de Lengua Extranjera Inglés y Lengua Extranjera Francés la totalidad de las pruebas de esta fase se desarrollara en el
idioma correspondiente.

La calificacion de cada una de las partes de la fase de oposicion sera la media aritmética de las puntuaciones de todos los miembros presen-
tes en el tribunal, debiendo calcularse con aproximacién de hasta diezmilésimas, para evitar en lo posible que se produzcan empates.(Cada
una de las pruebas tendra caracter eliminatorio).

La calificacion de esta fase sera la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en las 2 pruebas, ambas valoradas de 0 a 10 puntos.

Para poder acceder a la fase de concurso sera necesario haber obtenido al menos cinco puntos en la fase de oposicion, habiendo superado
ambas pruebas.

PRIMERA PRUEBA - DEMOSTRACION DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Esta prueba se valorara de cero a diez puntos y, la calificacion de la misma, se calculara realizando la media aritmética entre las puntuaciones de
las dos partes de la prueba, siempre que cada una de las puntuaciones parciales sean igual o mayor de 2,5 puntos.

Puntuacion minima para superar la prueba: 5 puntos.

Parte A Parte practica Parte B Desarrollo de un tema

Consistira en la realizacion por escrito de un ejercicio practico que permi-
ta comprobar que el personal aspirante posee la formacion cientifica y el
dominio de las habilidades técnicas correspondientes a la especialidad a
la que opta.

Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante de
entre dos, extraidos al azar por el tribunal.

Esta parte se valorara de 0 a 10 puntos.

El ejercicio practico consistira en la resolucion de un supuesto de entre tres
propuestos por el tribunal.

Esta parte se valorara de 0 a 10 puntos.

Las dos partes de esta primera prueba tendran una duracion maxima de cuatro horas y se realizaran sin interrupcion.

SEGUNDA PRUEBA - APTITUD PEDAGOGICA Y DOMINIO DE TECNICAS DOCENTES

Constara de dos partes: presentacion y defensa de una programacion didactica y preparacion y exposicion oral de una unidad didactica. Cada una de las
partes se calificara de 0 a 10 puntos.

La calificacion de esta segunda prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo el resultado la suma de las calificaciones de las dos partes de que consta, ponde-
radas del siguiente modo:

Parte A. Presentacion y defensa de la programacion didactica: se calculara multiplicando por 0,3 la calificacion obtenida.
Parte B. Preparacion y exposicion oral de una unidad didactica ante el tribunal: se calculara
multiplicando por 0,7 la calificacion obtenida.

Dicha ponderacion sélo se realizara en el supuesto de que se hubieran obtenido como minimo 2,5 puntos en cada una de las partes de que consta esta
segunda prueba. Para la superacion de esta segunda prueba el personal aspirante debera alcanzar una puntuacion global igual o superior a cinco puntos

Parte A
Presentacion y defensa de la programacion didactica

Parte B

Preparacion y exposicion

La programacion didactica hara referencia al curriculo vigente de la Comunidad Auténoma de Andalucia oral de una unidad didactica

(*) para el curso 2021/2022, de un area relacionada con la especialidad por la que se participa, en la que
deberan especificarse los objetivos, los contenidos, la metodologia, los criterios de evaluacion, la atencion

al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y la bibliografia. Para la especialidad de Edu-
cacion Primaria, la programacion didactica tendra en cuenta el caracter globalizado, compatible con la
organizacion en areas y, en consecuencia, abarcara todas las areas para las que tiene atribucion docente
el personal de esta especialidad.

En el caso de la especialidad de Educacién Infantil, la programacion hara referencia a una propuesta
pedagdgica en relacion con un curso del segundo ciclo de Educacion Infantil.

En las especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje la programacion hara referencia a
un plan de apoyo anual referido a un grupo de alumnos escolarizados en un centro de Educacién Infantil,
Educacion Primaria o en un Centro Especifico de Educacion Especial.

En las especialidades de Lengua Extranjera Inglés y Lengua Extranjera Francés se redactara en el idioma
correspondiente.

La programacion didactica debera entregarse impresa en la sede del tribunal, desde el momento de la
publicacion de las calificaciones de la primera prueba, solo en el caso de haberla superado, hasta las 19:00
horas y durante el siguiente dia en horario de 9:00 a 19:00 horas, y su defensa se llevara a cabo ante el
tribunal cuando se convoque a tal efecto al personal aspirante, mediante citacidn en su sede de actuacion.

Dicha programacion didactica debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Elaboracién propia. Si el tribunal detecta que la programacién didactica no cumple este requisito la
puntuacion que se otorgara sera de 0 puntos.

b) Tendra una extension maxima de 50 folios para todas las especialidades, excepto para Educacion Pri-
maria que no podra exceder de 70 folios, sin incluir en ambos casos anexos, portada y contraportada,
en formato DIN-A4, escritos a una sola cara, interlineado sencillo, y con fuente de letra tipo Times New
Roman o similar, de 12 puntos y sin comprimir. Debera contener un minimo de 12 unidades didacticas
desarrolladas, que deberan ir relacionadas y numeradas en un indice. Si no cumple este ultimo requisito
la puntuacion que se otorgara sera de 0 puntos.

c) La portada incluira los datos de identificacion del personal aspirante y la especialidad.

d) En el caso de presentacion de anexos, estos en ningun caso contendran el desarrollo de las unidades
didacticas, sino informacion auxiliar de apoyo al desarrollo de las unidades didacticas presentadas
(diagramas, mapas, figuras, fotos, cuadros, tablas, etc.).

La defensa tendra una duracion maxima de 30 minutos.

El aspirante elegira una unidad didactica
de entre tres extraidas por sorteo de su
programacion o del temario oficial.

El citado personal dispondra de una hora para
su preparacion.

En su elaboracion deberan concretarse
los objetivos, contenidos, actividades de
ensefianza y aprendizaje que se van a plantear
en el aula, los procedimientos de evaluacion
y la atencion al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Para la exposicion, el aspirante podra utilizar
el material auxiliar sin contenido curricular que
considere oportuno y que debera aportar él
mismo, asi como un guiodn que no excedera de
una cara de un folio y que debera entregarse
al tribunal al término de la exposicion. El
referido material auxiliar servira para apoyar la
exposicion mediante la utilizacion de recursos
didacticos no electronicos ni susceptibles
de reproduccion electronica (ilustraciones,
diagramas, mapas, esquemas, etc...).

El tribunal valorara en esta prueba la
exposicion clara, ordenada y coherente de
los conocimientos del personal aspirante, la
precision terminoldgica, la riqueza léxica, la
sintaxis fluida y sin incorrecciones, asi como la
debida correccion ortografica en la escritura.

La exposicion de la unidad didactica
tendra una duracion maxima de treinta
minutos.

(*) NORMATIVA SOBRE EL CURRICULO VIGENTE EN ANDALUCIA PARA EL CURSO 2021-2022

La Programacion Didactica se referira a la siguiente normativa vigente en Andalucia:

EDUCACION INFANTIL:

e Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre por el que se establecen las ensefanzas minimas del segundo ciclo de Educacion Infantil.

e Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas a la Educacion Infantil en Andalucia.

e Orden de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Infantil en Andalucia.

EDUCACION PRIMARIA:

Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria.

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evalua-
cion, la promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion

de la educacién primaria, la educacién secundaria obligatoria y el bachillerato.

Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de

Andalucia, modificado por el Decreto 181/2020, de 10 de noviembre.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas. Correccion de errores de la Orden de 15

de enero de 2021 (BOJA 118 de 22 de junio de 2021)
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Fase de CONCURSO (Maximo de diez puntos)

Solo se tendran en cuenta los méritos perfeccionados hasta el dia en el que finalice el plazo de presentacion de solicitudes, y siempre
que fueran alegados y acreditados documentalmente en el acto de presentacidn.

El personal aspirante se responsabiliza expresamente de la veracidad de la documentacidn aportada. En caso de falsedad o mank
pulacion decaera el derecho a la participacion en la presente convocatoria, con independencia de la responsabilidad a que hubiera
lugar.

PRESENTACION DE MERITOS

Una vez publicadas las listas definitivas del personal admitido y excluido en este procedimiento, y en el plazo establecido al efecto,
el personal aspirante admitido adjuntara los méritos de la fase de concurso, previamente escaneados, a través del espacio habilr
tado al efecto en el portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte, ordenados segtn los apartados que conforman el baremo
del anexo Il. En todos los casos en los que se adjunten documentos expedidos en un idioma distinto al espafiol, estos deberan ir
acompanados de la correspondiente traduccion oficial o jurada al espaiiol, salvo los certificados de idiomas a los que se refiere el
subapartado 2.4.2 del anexo II.

El personal funcionario interino integrante de las bolsas de trabajo a la fecha de finalizacion del plazo de admision de solicitu-
des, y cuyos servicios prestados, consten en el Sistema de Informacion de Recursos Humanos de la Junta de Andalucia, NO tendra
que aportar la documentacion justificativa de esta experiencia. Recursos Humanos ofrecera los datos de experiencia docente
de que tenga constancia a las correspondientes comisiones de baremacidn para su valoracion.

Esta experiencia docente, junto con el resto de méritos, se haran publicos por resolucion de las comisiones de baremacidn, contra
la que se podran presentar las alegaciones que se estimen oportunas.

El personal que no sea integrante de las bolsas de trabajo de la Consejeria y que tenga experiencia docente previa, en esta u
otras Administraciones educativas, aportara la documentacion acreditativa, a través del portal web junto con el resto de los méritos.

Expediente académico del titulo alegado:

*0,5p. (Escalade 0a10:de6a7,49; Escalade 0a4:de 1a1,99).
* 1 p. (Escalade 0a10: de 7,50 a 8,99; Escala de 0 a 4: de 2 a 2,99).
*1,5p. (Escalade 0a 10: de 9a 10 ; Escalade 0 a 4: de 3 a 4).

Por cada afo de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que
se opta, en centros publicos: 1 p. (0,0833 p./mes).

Por cada afo de experiencia docente en especialidades de distintos cuer-
pos al que se opta, en centros publicos: 0,5 p. (0,0416 p./mes).

Por cada ano de experiencia docente en especialidades del mismo nivel

educativo que el impartido por el cuerpo al que se opta, en otros centros:
0,5 p (0,0416 p./mes).

Por cada afno de experiencia docente en especialidades de distinto nivel
educativo que el impartido en el cuerpo al que se opta, en otros centros:
0,25 p. (0,0208 p./mes)

No se valorara la experiencia docente previa del personal que preste ser-
vicio en universidades publicas o privadas, en escuelas infantiles privadas
0 publicas (ciclo 0-3 afios), escuelas municipales de musica o escuelas
municipales de danza; tampoco se valorara la experiencia como monitor
0 monitora, educador o educadora, auxiliar de conversacion o lector o
lectora o en otras actividades realizadas en centros.

Doctorado, Certificado estudios avanzados, Titulo Oficial de Master y su-
ficiencia investigadora:1 p.

Premio extraordinario en el doctorado: 0,5 p.
Titulaciones universitarias de 1°y 2° ciclo: 1 p.
Titulos de Musica y Danza (grado medio): 0,5 p.

Certificado nivel avanzado o superior E.O. Idiomas (5 afios) o equivalente:
0,5p.

Titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio: 0,2 p.

Titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional o Titulo de Técnico
Deportivo Superior: 0,2 p.

Formacion permanente (Cursos superados e impartidos): Por cada 30 horas: 0,2 puntos.

Grupos de trabajo, Seminarios, Planes y Proyectos:

Participacion: 0,2 p. Coordinacion: 0,5 p.

Meéritos artisticos: Premios, Composiciones, conciertos (slo especialidad de Musica): en funcién del mérito, desde 0,0500 a 0,300.

Méritos deportivos (s6lo para la especialidad de Educacion Fisica):

Por tener la calificacién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento: 0,5000 p.

Por cada participacion en competiciones deportivas oficiales, mediante seleccidn por las Federaciones autondmicas, nacionales o internacionales: 0,1000 p.
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