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1. LA INSPECCION EDUCATIVA EN ANDALUCIA

1.1. MARCO NORMATIVO

La potestad de inspeccionar el sistema educativo esta establecida en el articulo 27.8. de
la Constitucion Espaiiola: "Los poderes publicos inspeccionardn y homologardn el sistema
educativo para garantizar el cumplimiento de las leyes".

Siguiendo la vigente Ley Organica de Educacion en su articulo 140, determina que la Ins-
peccién Educativa “se realizard sobre todos los elementos y aspectos del sistema educa-
tivo, a fin de asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la obser-
vancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la ensefianza”.

En el ambito autondmico, y concretamente en Andalucia, el articulo 52.1 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia (Ley Organica 2/2007 de 19 de marzo de reforma del Estatuto
de Autonomia para Andalucia), establece que: "Corresponde a la Comunidad Auténoma
en materia de ensefianza no universitaria, en relacion con las ensefianzas obligatorias y
no obligatorias que conducen a la obtencion de un titulo académico o profesional con
validez en todo el Estado, incluidas las ensefianzas de educacion infantil, la competencia
exclusiva, que incluye la programacion y creacion de centros publicos, su organizacion,
régimen e inspeccion”. Y finalmente, la Ley de Educaciéon de Andalucia, en su articulo
145, indica que “La Administracion educativa ejerce la inspeccion sobre todos los centros
docentes publicos, concertados y privados, servicios educativos, programas y actividades
del sistema educativo de Andalucia, a excepcion del universitario, mediante los funciona-
rios publicos del cuerpo de inspectores de educacion”.

1.2. FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y PRINCIPIOS DE ACTUACION DE LA INSPECCION
EDUCATIVA

Funciones (establecidas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién):

a)  Supervisary controlar, desde el punto de vista pedagdgico y organizativo, el funcio-
namiento de los centros educativos asi como los programas que en ellos inciden.

b)  Supervisar la practica docente, la funcidn directiva y colaborar en su mejora conti-
nua.

¢)  Participar en la evaluacion del sistema educativo y de los elementos que lo integran.

d) Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las leyes, reglamentos y
demads disposiciones vigentes que afecten al sistema educativo.
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e)
f)

g)

h)

Velar por el cumplimiento y aplicacion de los principios y valores recogidos en esta
Ley, incluidos los destinados a fomentar la igualdad real entre hombres y mujeres.
Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en
el ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus obligaciones.

Emitir los informes solicitados por las Administraciones educativas respectivas o
que se deriven del conocimiento de la realidad propio de la inspeccién educativa, a
través de los cauces reglamentarios.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Administraciones educativas, den-
tro del ambito de sus competencias.

Atribuciones (Ley Organica 2/2006 de Educacién y Decreto 115/2002 de organizacion y
funcionamiento de la Inspeccion Educativa):

a)
b)

c)

d)

Conocer directamente todas las actividades que se realicen en los centros, a los
cuales tendrdn libre acceso.

Examinar y comprobar la documentacion académica, pedagogica y administrativa
de los centros.

Recibir de los restantes funcionarios y responsables de los centros y servicios edu-
cativos, publicos y privados, la necesaria colaboracién para el desarrollo de sus ac-
tividades, para cuyo ejercicio los inspectores tendran la consideracion de autoridad
publica.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Administraciones educativas, den-
tro del ambito de sus competencias. En el caso de Andalucia:

1) Visitar los centros docentes publicos y privados, asi como los servicios e instala-
ciones en los que se desarrollen actividades educativas promovidas o autoriza-
das por la Consejeria de Educacion y Ciencia, a los que tendran acceso, de con-
formidad con lo recogido en el apartado 1 del articulo 42 de la Ley Orgénica
9/1995, de 20 de noviembre.

2) Observar y supervisar en los centros tanto la organizacion y el desarrollo de
cualquier actividad educativa, docente o académica, como el funcionamiento
de los centros de profesorado, equipos de orientacion educativa y demas servi-
cios y programas educativos.

3) Tener acceso a la documentacién académica y administrativa de los centros do-
centes tanto publicos como privados y de los servicios educativos, asi como a la
economica en el caso de los centros docentes sostenidos con fondos publicos.

4) Supervisar la documentacion académica y administrativa de los centros docen-
tes tanto publicos como privados.
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5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

Convocar, celebrar y presidir reuniones con los miembros de los diferentes 6r-
ganos de gobierno y de coordinacién docente de los centros, asi como con los
de los diferentes sectores de la comunidad educativa.

Elevar informes y levantar actas, cuando proceda, por propia iniciativa o a ins-
tancias de las autoridades de la Administracién educativa.

Asesorar a los distintos sectores de la comunidad educativa en situaciones de
disparidad o conflicto.

Requerir, a través de los cauces establecidos, a los responsables de los centros
docentes, servicios y programas para que adecuen su organizacion y funciona-
miento a la normativa vigente.

Intervenir en los procedimientos disciplinarios que se les asignen.

Colaborar en los procesos de escolarizacion del alumnado, asi como en los de
planificacion de los centros docentes.

Formar parte de Comisiones, Juntas y Tribunales cuando asi se determine por
la Consejeria de Educacién y Ciencia.

Principios de Actuacion establecidos en el Decreto 115/2002, de organizacién y funcio-
namiento de la Inspeccién Educativa.

. Jerarquia:

1)

2)

El principio de jerarquia se expresa a través de los diferentes érganos y niveles
de responsabilidad en los que se estructura la inspeccion y establece los cauces
institucionales para la comunicacidn, la toma de decisiones y la encomienda de
tareas.

La obediencia jerarquica obliga a los inspectores e inspectoras, en cuanto fun-
cionarios publicos, de acuerdo con el principio constitucional de jerarquia en la
Administracidn publica, a cumplir con las instrucciones y 6rdenes de servicio
dictados por érgano competente y en el ambito material de esa competencia,
respetando su responsabilidad, independencia técnica y capacidad profesional
en la aplicacion de las normas.

° Planificacién del trabajo:

1)

El principio de planificacidn es una exigencia de la profesionalidad técnica e im-
plica la definicion de objetivos, la identificacion de las tareas, la asignacion de
tiempos y recursos a dichas tareas y la prevision de la secuencia de ejecucion,
de forma que permita dar coherencia, eficacia y eficiencia a las actuaciones ins-
pectoras.

© ECOEM, S.A. — www.ecoem.es — central@ecoem.es
Sevilla: Edificio Viapol, A, 32, 3 — 41018 Sevilla — 954 65 23 21 - 954 65 21 06 — 954 64 46 94 (Fax)
Huelva: C/ Vazquez Lopez, 21 — 21001 Huelva — 959 24 68 07



ecoem
ormacion

coema © ((Decosm sa - Racabeokconvacedn Pag. 4

2)

Este principio se concreta, fundamentalmente, en la elaboracion de planes de
trabajo generales y singulares, que deberdn desarrollarse de conformidad con
la normativa de aplicacién y lo establecido en la presente Orden.

Especializacidon. La especializacion, como principio de la organizacion de la inspec-
cién educativa, se llevara a cabo segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto
115/2002, de 25 de marzo, y en el Capitulo V de la presente Orden.

Profesionalidad. La profesionalidad exige que las actuaciones inspectoras se ejerci-
ten con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho, con independencia técnica fun-
damentada en la objetividad y el rigor de cada actuacion y asentadas en los princi-
pios de imparcialidad, reserva y buena fe, asi como en los principios constituciona-
les de eficacia, jerarquia y sometimiento a las normas.

Trabajo en equipo:

1)

2)

3)

4)

El trabajo en equipo es el instrumento bdsico de la organizacidn y el funciona-
miento de la inspeccidén, mediante el cual se desarrollan los criterios de planifi-
cacion y coordinacién y se potencia la cualificacion para la realizacidn de actua-
ciones generalistas y especializadas en los centros educativos.

El trabajo en equipo garantiza la coordinacion, la homologacidn de criterios y la
actuacion indistinta en las diferentes ensefianzas, etapas y centros educativos.
En coherencia con lo dispuesto en el apartado anterior, la asignacion de centros
educativos a los inspectores e inspectoras de educacién debera realizarse de
acuerdo con este principio.

La asignacidn de un centro educativo conlleva que el inspector o inspectora es
el de referencia en los procesos de comunicacién e intervencién habitual en
dicho centro. No obstante, la intervencion en los centros queda abierta a otros
inspectores e inspectoras, de conformidad con lo que se establezca en los pla-
nes de trabajo para el desarrollo de actuaciones singulares y especializadas.
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2. ECOEM FORMACION, PREPARACION DE OPOSICIONES A LA
INSPECCION EDUCATIVA

Desde 1989, Ecoem viene desarrollando una labor formativa que, con el paso de los afios,
se ha ido centrando en la preparacidon de diversas oposiciones a la Funcién Publica, a
saber: Oposiciones Profesorado, Oposiciones a los Cuerpos de la Junta de Andalucia,
Oposiciones a la Administracion de Justicia, Oposiciones al Cuerpo de Ayudantes de Ins-
tituciones Penitenciarias..., entre otras.

Los resultados de nuestros opositores son referencia nacional y miles de ellos han obte-
nido plaza como funcionarios publicos. Son decenas de miles los que han superado el
proceso selectivo y muchos trabajan como interinos.

Para desarrollar las oposiciones a la Inspeccion Educativa, el grupo de preparadores-
inspectores y Ecoem ofreceran una enorme garantia en toda la preparacion.

El profesorado lo compone un equipo de profesionales en activo con una larga
trayectoria profesional y amplia experiencia en la actividad de inspeccidn, y en concreto

en la preparacion de este tipo de oposiciones.

PREPARACION DE ECOEM FORMACION

1) Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), es una entidad
privada de preparacién de oposiciones. Nuestra mision exclusiva y por la que acu-
den los alumnos a nuestros centros, es preparar unas oposiciones concretas, con
un material o temario propios. Con unas clases que son impartidas por extraordi-
narios preparadores que estan a disposicién de los aspirantes, al igual que nuestros
centros, durante el transcurso de toda la preparacion.

2) Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), no es un Sindi-
cato, ni una Delegacion Provincial de Educacién, ni Consejeria de Educacion; nues-
tra misidén acaba con la finalizacién de las clases y la atencion personalizada en la
ayuda a los aspirantes, en la medida que nos sea posible, pero siempre limitados a
gue somos exclusivamente, centros privados de preparacion de oposiciones.

3)  Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), en aquellas opo-
siciones que dispongan de varias fases (fases de oposicidn y de concurso), se limita,
exclusivamente, a la fase de oposicidn. Durante el curso, va a recibir la preparacién
suficiente y necesaria para afrontar con éxito dicha fase.
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4)

5)

6)

7)

Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), entregara a sus
alumnos, exclusivamente a nivel de asesoramiento e informacién, documentacion
de la fase de concurso. Sin ninguna responsabilidad por nuestra parte. Nuestra la-
bor se limitara, exclusivamente, a la informacion. Insistimos en que la fase de con-
curso es tarea personal del alumno.

Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), insiste a todos
los alumnos que:

a)  El hecho de prepararse una oposicién implica como objetivo final acceder a
una plaza en la funcidn publica.

b)  Esta tarea, complicada y que requiere mas que atencion, dedicacidn intensa,
es un trabajo de responsabilidad personal por parte de todos y cada uno de
los alumnos.

¢)  Nuestros alumnos estan obligados a estudiar detenidamente las convocato-
rias de oposiciones, todos y cada uno de los puntos y articulado que afecten a
su objetivo final, que es obtener una plaza.

Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), facilitaran a los
alumnos toda la documentacion necesaria y suficiente de caracter informativo.

Ecoem Formacion (y todos sus centros, propios y colaboradores), entregaran a los
alumnos relacién de Delegaciones Provinciales, Sindicatos, y direcciones de Conse-
jerias, asi como libros informativos donde figuren detalladamente los baremos de
las fases de concurso de las distintas oposiciones que preparamos.

Por tanto, le agradecemos y damos la bienvenida a nuestro Centro de Estudios.
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3.

SISTEMA DE ACCESO A LA INSPECCION EDUCATIVA

3.1. REQUISITOS DE ACCESO

Para ser admitido en el procedimiento selectivo (seguin Orden de convocatoria de 2015),
el personal aspirante debera reunir los siguientes requisitos:

a)

f)

g)

h)

Ser espafol o nacional de alguno de los demas estados miembros de la Unién euro-
pea o nacional de algun estado al que sea de aplicacién la directiva 2004/38/Ce del
Parlamento europeo sobre libre circulacién de trabajadores y la norma de su incor-
poracion al ordenamiento juridico espafiol.

Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida, con ca-
racter general, para la jubilacién.

Pertenecer a alguno de los cuerpos que integran la funcidn publica docente.

Estar en posesion del titulo de doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado co-
rrespondiente o titulo equivalente.

Acreditar una antigliedad minima de seis afios, como funcionario de carrera, en al-
guno de los cuerpos que integran la funcidn publica docente y una experiencia do-
cente de igual duracion.

No padecer enfermedad ni tener limitacion fisica o psiquica que sea incompatible
con el ejercicio de la inspeccidén de educacion.

No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente,
no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su estado,
el acceso a la funcion publica.

No ser personal funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del corres-
pondiente nombramiento como personal funcionario de carrera del mismo cuerpo
a que se refiere esta convocatoria.

Quienes participen por el turno de reserva, ademas de reunir los requisitos generales y
especificos exigidos, deberan tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
siempre que ello no sea incompatible con el ejercicio de la inspeccion de educacidn. El
certificado acreditativo de dicho reconocimiento se aportard junto con la solicitud de
participacién.

El proceso selectivo se realizard en condiciones de igualdad con el personal que participe
por el turno general, sin perjuicio, en su caso, de las adaptaciones previstas en cada con-
vocatoria de oposiciones.
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3.2. FASES DE OPOSICION Y CONCURSO

El procedimiento selectivo, que sera comun para todo el personal aspirante independien-
temente del turno de acceso libre o de reserva para personas con discapacidad por el
que se presente, constara de las siguientes fases: oposicion, concurso y practicas.

a)

b)

c)

Fase de oposicidn: consistira en una prueba en la que se valoraran los conocimien-
tos pedagodgicos, de administracion y legislacion educativa adecuados a la funcién
inspectora, asi como los conocimientos y técnicas especificos para el desempefio
de la misma.

Fase de concurso: en esta fase se valorardn los méritos aportados, de acuerdo con
el baremo y las especificaciones que figuran en el Anexo | de la presente Orden.
Fase de practicas: valorara tanto el ejercicio profesional de la Inspeccion como la
realizacién de actividades de formacién.

Fase de oposicion

Constara de una prueba que se divide en tres partes:

a)

b)

c)

Parte primera. Consistira en el andlisis por escrito de un caso practico sobre las téc-
nicas adecuadas para la actuacién de la Inspeccion de educacién, que sera propuesto
por el tribunal. El tiempo para el desarrollo de este ejercicio escrito sera establecido
por el tribunal de entre un minimo de dos horas y un maximo de cuatro. El ejercicio
lo leera la persona aspirante ante el tribunal, que podra formular las preguntas o
aclaraciones que estime pertinentes, durante un periodo maximo de quince minu-
tos. En la realizacion del mismo, el personal aspirante podra consultar la documen-
tacion especifica que, a tal efecto, autorice el tribunal.

Parte segunda. Consistira en el desarrollo por escrito de un tema referido a la parte
A del temario, elegido por la persona aspirante de entre dos extraidos por sorteo
por el tribunal. El tiempo para el desarrollo de este ejercicio escrito lo establecera el
tribunal de entre un minimo de tres horas y un maximo de cinco. La prueba la leera
la persona aspirante ante el tribunal, que le podra formular las preguntas o aclara-
ciones que estime pertinentes, durante un periodo maximo de quince minutos.
Parte tercera. Consistira en |la exposicion oral de un tema elegido por la persona
aspirante, de entre dos extraidos por sorteo por el tribunal, de entre los que inte-
gran la parte B del temario. El personal aspirante dispondrd de un periodo de treinta
minutos para la preparacion de este ejercicio y de un maximo de sesenta minutos
para su exposicion oral. La exposicion del tema debera alcanzar un minimo de
veinte minutos. Acabada la exposicién, el tribunal podrd formular las preguntas o
aclaraciones que estime pertinentes, durante un periodo maximo de quince minu-
tos.

© ECOEM, S.A. — www.ecoem.es — central@ecoem.es
Sevilla: Edificio Viapol, A, 32, 3 — 41018 Sevilla — 954 65 23 21 - 954 65 21 06 — 954 64 46 94 (Fax)
Huelva: C/ Vazquez Lopez, 21 — 21001 Huelva — 959 24 68 07



em

CcO
ormacion

S facebaak comecoem Pag. 9

Cada una de las partes de la prueba se calificara de cero a diez puntos; para superar la
prueba, se debera obtener, en cada una de las partes de la misma, al menos cinco puntos,
siendo la puntuacion final el resultado de ponderar en un 40% la puntuacidn obtenida en
la parte primera y en un 30% cada una de las otras dos partes.

Fase de concurso

En la fase de concurso se valorara la trayectoria profesional del personal aspirante y sus
méritos especificos como docente, el desempefio de cargos directivos con evaluacion po-
sitiva y la pertenencia a alguno de los cuerpos de catedraticos a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y el ejercicio, en su caso, de la funcidn inspectora, de
conformidad con lo dispuesto en la ultima orden de convocatoria:

Méritos Valora-

MAXIMO
3

I. TRAYECTORIA PROFESIONAL

1.1 Trabajo desarrollado.

1.1.1. Por cada afio de experiencia docente, que supere los seis exigidos como requi-

sito, como funcionario de carrera de los cuerpos que integran la funcién publica do- 0,500
canta

1.1.2. Por cada afio de servicio en puestos de la Administracion educativa de nivel 26 o 0,500
superior. !

1.2. Por pertenecer a los cuerpos de catedraticos. 2,000
1l. EJERCICIO COMO INSPECTOR ACCIDENTAL MA);IMO
2.1. Por cada afio de servicio en puestos de inspector accidental. 0,750
11l. EJERCICIO DE CARGOS DIRECTIVOS Y DE COORDINACION DIDACTICA. MA);IMO
3.1. Por cada afio como director/a de centros publicos docentes o centros de profeso- 0.750
res y recursos, con evaluacion positiva, cuando haya sido realizada. !

3.2. Por el desempefio de otros cargos directivos o de coordinacién didactica.

3.2.1. Por cada afio como Jefe de estudios, Secretario o analogos. 0,500

3.2.2. Por cada afio de servicio como Jefe de departamento, Coordinador de Ciclo en la
educacion Primaria, Asesor de Formacion Permanente o figuras andlogas, asi como di- 0,100
rector de Agrupaciones de Lengua y Cultura espafiolas.

MAXIMO

IV. PREPARACION CIENTIFICA Y DIDACTICA Y OTROS MERITOS. )
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4.1. Preparacion cientifica y didactica. Maximo
0.700
4.1.1. Titulaciones. Por cada titulacion universitaria superior distinta de la exigida para Maéximo
acceder al Cuerpo. 0.350
4.1.2. Publicaciones que tengan relacion con el sistema educativo y que se refieran a
cualquiera de los siguientes aspectos:
a) Evaluacion y supervision.
b) Desarrollo curricular.
¢) Organizacion escolar. Maximo
d) Atencidn a la diversidad. 0.500
e) Educacion en Valores.
f) Orientacion educativa.
g) Legislacion aplicada a la educacion.
(Aquellas publicaciones que estando obligadas a consignar el ISBN, en virtud de lo dis-
4.1.3. Actividades de formacién impartidas o recibidas, directamente relacionadas con Maéximo
el ejercicio de cargos directivos, de coordinacién diddactica o de tutoria lectiva. 0.700
4.2. Preparacion especifica para el ejercicio de la funcién inspectora. l\/cl)a;ggo
. - Maximo
4.3. Conocimientos de idiomas 0.300
Maximo
4.3.1. Por cada titulacion universitaria superior de idiomas de puntos:
0.200
4.3.2. Por cada certificado de nivel avanzado o equivalente de escuelas Oficiales de Maéximo
Idiomas. 0.100
Maximo
- - L - - 0.750
4.4. Evaluacion de la funcion docente con valoracion positiva y otros méritos. Maximo
4.4.1. Evaluacion de la funcion docente con valoracion positiva. 0.750
4.4.2. Por la participacidn voluntaria en los érganos de seleccion. (s
Maximo
0.100
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| 4. CENTROS ECOEM

‘ 4.1. INFORMACION EN SEVILLA SEVILLA

ECOEM, S.A.
Ed. Viapol, Portal A, Planta 32, méd. 3
41018-Sevilla
Tel.: 954 652 321 — 954 652 106
Fax: 954 644 694
sevilla@ecoem.es
www.ecoem.es

A) EDIFICIO VIAPOL

‘ Toda la informacidn de Sevilla se realiza en el Edificio Viapol

COMUNICACIONES CON EL EDIFICIO VIAPOL:

METRO: parada San Bernardo / Nervidn, a 50 metros.
AUTOBUSES:
° TUSSAM: lineas: C1, C2, 05, 22, 25, 26, 28, 29, EA, en la puerta del edificio.
. Autobuses CASAL lineas: Montequinto, Dos Hermanas, Alcala de Guadaira.
Con parada en Facultad de Econdmicas, junto al Edificio Viapol.
TREN: estacion de Cercanias en el Apeadero de San Bernardo, a 100 metros, comunica
con las lineas de cercanias que conectan Santa Justa y el area metropolitana y periférica

de Sevilla.

TAXI: parada en el Edificio Viapol.
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B) COLEGIO CARMELITAS C/ Espinosa y Carcel, 49.

PAGO DE MENSUALIDADES Y RETIRADA DE LA CARPETA
DE LOS GRUPOS DE CARMELITAS y OTROS CENTROS

Las carpetas de cada mes para los grupos de Carmelitas y otros centros, sélo se
pueden abonar y recoger en la Secretaria del Edificio Viapol.

4.2. INFORMACION EN HUELVA HUELVA

ECOEM, S.A.
C/ Vazquez Lépez 21, 21001-Huelva
Tel.: 959 246 807
huelva@ecoem.es
www.ecoem.es

COMUNICACIONES CON ECOEM-HUELVA:

AUTOBUSES: lineas: 01, 02, 03, 04, 05, 07 y 08, a 50 metros.
TAXI: parada en Plaza de las Monjas.

TREN: estacion de Renfe, a 100 metros.

PAGO DE MENSUALIDADES Y RETIRADA DE LA CARPETA DE LOS GRUPOS DE
ECOEM-HUELVA (Otros centros)

Las carpetas de cada mes para los grupos de ECOEM-HUELVA
(Otros centros), sélo se pueden abonar y recoger en la
Secretaria de nuestro Centro de Vazquez Lopez, 21, en nuestro horario habitual.
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5.

CONTACTA CON ECOEM

Si durante el proceso de inscripcidn o a lo largo del curso, deseas contactar con Ecoem,
puedes hacerlo a través de las siguientes vias:

Personal: nuestro trato es personal y en cualquiera de nuestras Secretarias recibiras
toda la informacidn que necesitas. Dicha informacidn se llevara a cabo por parte de
nuestro personal de Secretaria o de nuestra Direccién.

Sesiones Informativas: se realizaran sesiones informativas con la Direccion de
Ecoem, para aclarar cuantas dudas sean necesarias en el proceso de matriculaciéon
e informacion.

Teléfono: puede llamar a Sevilla a los teléfonos 954 652 321 — 954 652 106, y a
nuestro centro de Huelva 959 246 807.

FAX: 954 644 694 (puedes enviarnos un fax en cualquier momento).

Email: central@ecoem.es (utiliza el email como medio de comunicacién con nues-
tros centros, es rapido y eficaz). Ademas, podra contactar directamente con Secre-
taria, en todo momento, en sevilla@ecoem.es (Sevilla), o huelva@ecoem.es
(Huelva).

Web: www.ecoem.es (donde estara informado en todo momento de los aspectos
necesarios para completar la preparacion).

Redes Sociales: disponemos de presencia —y atencidn al cliente— en las redes socia-
les Facebook, Twitter, Linkedin y blog, donde actualizamos a diario todas las noti-
cias relevantes:

Facebook: www.facebook.com/ecoem

Twitter: @ecoem_sa (www.twitter.com/ecoem_sa)

Linkedin: www.linkedin.com/company/centro-de-estudios-ecoem-s-a-
Google+: plus.google.com/+EcoemEsFormacion

Blog: www.ecoem.es/noticias

WhatsApp: 655 460 324.
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6. NUESTRA GARANTIA

Desde 1989, Ecoem Formacion viene desarrollando una importante labor en el sector
educativo. Esta empresa andaluza, con un cuarto de siglo de experiencia formando fu-
turos maestros, profesores, e inspectores de educacion, es referente nacional en la pre-
paracién de oposiciones a la funcién publica docente.

Por supuesto abarcamos otras preparaciones, como nuestra linea de idiomas Ecoem Lan-
guage School, con preparaciones orientadas a la obtencidn de titulaciones oficiales de
Inglés dentro del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, entre otras pre-
paraciones.

En definitiva, Ecoem Formacion es una entidad educativa orgullosa de contar con dece-
nas de miles de antiguos alumnos que, hoy por hoy, son funcionarios docentes en la
ensefianza publica, maestros y profesores pertenecientes al claustro de los mejores co-
legios privados y concertados, profesionales de empresas publicas y privadas (principal-
mente en el drea de administracion y direccién de empresas), etc.

Todo ello es fruto de una metodologia que implica la preparacidn personal, exclusiva,
individualizada, tutorizada, moderna... lograda tras veinticinco afios en el sector de la
formacion.
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7. COMO ES LA PREPARACION DE ECOEM

Una nueva forma de preparar Inspeccion Educativa

Un grupo de inspectores jovenes y con experiencia reciente, han disefiado un novedoso
sistema de preparacidn de estas oposiciones de Inspeccién Educativa, incorporando a la
preparacion disefios y novedades metodoldgicas que no utilizan en otros centros.

Los temas tienen una extension de entre 20 a 25 carillas.

En la exposicidn de los preparadores haran acotaciones al margen, donde se establece-
ran enlaces de interés para ampliar dicho aspecto, lo que hace que cada opositor tenga
una ampliacién de aquello que se esta tratando, personalizando sus temas.

En la misma explicacién sefialardn qué partes pueden resumirse y cudles son las que
deben aparecer integras, con lo que practicamente en la explicacion de los temas se es-
tablece el resumen de los mismos. Para la ampliacion damos los enlaces de interés que
anteriormente se han indicado.

Los temas estan agrupados por bloques tematicos de forma que cada bloque, tiene aso-
ciados unos apartados conjuntos a los temas que confieren dichos bloques, facilitando el
trabajo de los aspirantes. De forma que un mismo apartado se repite en el conjunto de
todos los temas de dicho bloque.

También se entregara un esquema/mapa conceptual, en formato de sdbana, que ayude
aun mas a los aspirantes y les sirva para su estudio. Dichos esquemas llevaran siempre la
misma estructura.

Elinicio de las sesiones comenzara con preguntas orales/escritas de los temas explicados
en la sesion anterior, donde se resolverdn las posibles dudas (escritas con anterioridad
por los aspirantes y remitidas a un correo que proporcionaremos) y obligaran al estudio
de dichos temas. Se alternara el examen oral y escrito, para trabajar los dos ambitos de
las oposiciones, la parte oral es fundamental ya que todos los exdmenes deben ser leidos
y defendidos ante el tribunal.

Los supuestos practicos versaran sobre los bloques tematicos que se estén explicando, y
siempre vinculando a dichos bloques tematicos los temas del temario A (nivel nacional)
y temario B (nivel autondmico), y sobre los que versardn los supuestos practicos.
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Al comienzo de la preparacion dichos supuestos se vincularan con problematicas en los
centros, y deberan valorarlos normativamente y proponer conclusiones y propuestas.

Se entregaran esquemas que vertebraran el desarrollo de los supuestos, algo total-
mente novedoso.

7.1. TEMARIO

El temario se encuentra preparado en su integridad, y lo mas importante, actualizado.
Totalmente actualizado.

Los autores de los temarios son Inspectores de Educacion en activo.
Los temas tienen una extension de entre 20 a 25 carillas.

7.2 PROFESORADO

Los preparadores de esta Oposicidon, son miembros en activo del Cuerpo de Inspectores
de diferentes promociones. Jévenes y actualizados.

7.3. DURACION DEL CURSO Y COMIENZO DE LAS CLASES

Las oposiciones a la Inspeccion Educativa son unas oposiciones que deben afrontarse dos
afios, dado grado de dificultad de las mismas. Es por ello que nuestro sistema de prepa-
racion (en su modalidad presencial) se divide en dos cursos académicos, con el siguiente
reparto de temario y caracteristicas:

. Desde septiembre de 2016 a febrero de 2017 (ambos meses inclusive), se impartira
una sesién mensual, el tercer sabado de cada mes, siguiendo el calendario lectivo
de Ecoem, que puede consultarse en nuestras secretarias.

. Desde marzo de 2017 a junio de 2018 (ambos meses inclusive), se impartiran dos
sesiones mensuales, impartidas los sabados primero y tercero de cada mes, siem-
pre siguiendo nuestro calendario lectivo interno de Ecoem.

En esta modalidad, ademas de las clases presenciales, estan incluidos los materiales
(temarios, supuestos, normativa...).

Al inscribirte en nuestros centros recibiras informacion detallada del calendario concreto
de la preparacion, en base a nuestro calendario lectivo.
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7.4. NUMERO DE ALUMNOS POR GRUPO Y OBSERVACIONES

Dependiendo de la ubicacion de los grupos, de la capacidad de las aulas y de las especia-
lidades concretas, los grupos seran reducidos y tendran un maximo de 30 alumnos. Nues-
tra ensefianza es personalizada y los alumnos reciben un trato personal en la prepara-
cion.

Se exige un nimero determinado de alumnos en cada especialidad para poder comen-
zar un grupo. Ecoem se reserva el derecho, dependiendo del nimero de opositores, de
abrir o no abrir un grupo especifico. Asi como de cambiar el dia de imparticion de algun
grupo especifico en cualquier especialidad. Del mismo modo, Ecoem puede cerrar un
grupo que, una vez comenzado, baje hasta un nimero de alumnos que no resulte ni
didactico ni pedagodgico para la preparacion.

7.5. HORARIOS

Las sesiones se imparten siempre en sabado, en horario de 9:00 a 14:30 horas.
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8. QUE OFRECE ECOEM

En el momento de la inscripcidn, te entregaremos la siguiente documentacion:

. Libro LOMCE.

. Este Libro Informativo de las Oposiciones a la Inspeccién Educativa.

. Legislacion Educativa y otros materiales de aplicacion en Andalucia, en formato
CD, (se actualiza online).

e Calendario lectivo del Curso 2016-2018.

Durante el curso 2016-2018, como alumno de Ecoem Formacion recibira:

1. El nimero de sesiones presenciales mensuales —y horas fijadas por sesion— que
tenga la modalidad de preparacidn, indicadas en este libro informativo.

2. Los temas y practicas propuestas del mes en curso, y las practicas resueltas del
mes anterior.

3. El temario especifico en vigor a fecha de comienzo del curso, en los grupos que
incluyan temario.

4.  Actualizacién del temario especifico en vigor durante el curso, siempre que el
alumno esté inscrito en un grupo que incluya temario.

5.  Documentacidn complementaria necesaria.

6. Entrega de la legislacion educativa de Andalucia, en formato CD, con actualizaciéon
online.

PROPIEDAD INTELECTUAL

Se informa a todos los alumnos e interesados en general, que los materiales que les son
entregados como material formativo, son propiedad de Ecoem, S.A., encontrandose
protegidos mediante la oportuna inscripcion en el Registro de la Propiedad Intelectual
de Andalucia.

ESTOS MATERIALES SE ENTREGAN EN CESION, NO EN PROPIEDAD.

Se encuentran totalmente prohibidos actos de infraccion de derechos, tales como: la
reproduccion o comunicacidn publica no autorizada, la grabacidn de las clases, asi como
la distribucién de originales o copias (Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril).
Caso de tener conocimiento de alguno de los hechos o actuaciones descritas, se proce-
dera para hacer efectivo estos derechos exclusivos, al ejercicio de las acciones judicia-
les, tanto civiles como penales, que la ley otorga.
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9. TARIFAS DE PREPARACION

En nuestra preparacion no cobramos matricula, cobramos una inscripcion por el material
que entregamos (descrito en este libro informativo e identificado como material que se
entrega al alumno en el momento de la inscripcién).

En nuestros Centros puede abonar, ademas de en efectivo, con tarjeta de crédito, talén
o mediante transferencia.

Cuando un alumno abona la mensualidad, esta abonando por la preparacion de oposi-
ciones. Ecoem es un centro de preparacion de oposiciones; por tanto, la mensualidad
no equivale a la adquisicion de un material concreto, sino al abono de unos servicios
prestados por Ecoem, para la preparacion. Estos servicios incluyen los materiales nece-
sarios en cada momento, las clases que el alumno recibe, las correcciones de los prepa-
radores, las instalaciones que se usan para este objetivo, etc.

Al abonar la mensualidad, entregamos la carpeta con los materiales correspondientes a
ese mes; el material mensual podra variar de acuerdo a la programacion anual, prevista
en la especialidad. La carpeta con el material esta a disposicidn a partir de la ultima se-
mana del mes anterior, segln calendario lectivo de Ecoem.

En nuestra preparacion sélo admitimos mensualidades completas.

1 sesién al mes:
— Inscripcion: 0 euros.
— Inscripcion: 30 euros. — Mensualidad: 190 euros.
- Mensualidad: 125 euros.

2 sesiones al mes:
La inscripcidn del segundo aio sera de cero euros si el alumno ha estado inscrito en el
primer afio; en caso contrario, se aplicara una inscripcion de 30 euros.
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INFORMACION SOBRE LOS GRUPOS Y LOS CAMBIOS DE GRUPO

Ecoem se reserva el derecho a modificar, unificar y anular cualquiera de los grupos estable-
cidos para la preparacion de Oposiciones en el curso 2016-2018; asi como afiadir nuevos
grupos y a unir grupos cuando las circunstancias lo aconsejen. El alumnado se matricula en
un grupo elegido y no podra cambiarse a otro grupo por motivos de capacidad y organiza-
cion. Se exige un numero determinado de alumnos en cada preparacién para poder comen-
zar un grupo. Ecoem se reserva el derecho, dependiendo del nimero de opositores, de abrir
0 no abrir un grupo especifico. Asi como de cambiar el dia de imparticién de algin grupo
especifico en cualquier especialidad. Del mismo modo, Ecoem puede cerrar un grupo que,
una vez comenzado, baje hasta un nimero de alumnos que no resulte ni didactico ni peda-
gogico para la preparacion.

EN NUESTRA PREPARACION SOLO ADMITIMOS MENSUALIDADES COMPLETAS
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ANEXOS
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ANEXO |
TEMARIO

El temario estd definido por la Orden EDU/3429/2009, de 11 de diciembre, por la que
se aprueba el temario de la fase de oposicién del procedimiento selectivo de acceso al
Cuerpo de Inspectores de Educacion, y por la Orden de 12 de mayo de 2010, por la que
se aprueba para el ambito de gestion de la Consejeria de Educacion de la Junta de An-
dalucia, el contenido de los temas que se incorporan al Anexo Il de la Orden
EDU/3429/2009, de 11 de diciembre, por la que se aprueba el temario de la fase de
oposicion del procedimiento selectivo de acceso al Cuerpo de Inspectores de Educa-
cion.

©

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

PARTE A

La educacidon como derecho fundamental del ciudadano. La educacién obligatoria:
origen, extension y tendencias.

Las necesidades educativas de la sociedad actual. El concepto de la educacidon como
un proceso permanente.

La dimensién educativa en la Unidn Europea. Los Programas Educativos Europeos.
La accidn educativa en el exterior.

Los objetivos del sistema educativo en el marco de los objetivos educativos Euro-
peos.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn. Estructura, Principios, fines y
contenido.

El sistema educativo en Espafia: caracteristicas, estructura y organizacion.

Calidad y equidad en la educacién. Educacion y cohesidn social. Politicas de mejora.
La ensefianza bdsica como garantia de una educacién comun para el alumnado y la
atencidn a la diversidad como principio fundamental. Elementos del curriculo. Las
competencias basicas como elemento cohesionador del curriculo.

La orientacion educativa y profesional. La accién tutorial como tarea docente.

El proceso de ensefianza-aprendizaje. Elementos y fases del proceso. Condiciones y
estilos de aprendizaje.

La dimensién ética de la educacidn: educacién en valores.

La igualdad de oportunidades en educacién. Medidas especificas de atencién a la
diversidad.

Educacién para la igualdad. Coeducacién. Educacion en contextos multiculturales.
Las tecnologias de la informacion y de la comunicacién. Su incidencia en la educacion
y en la gestidn de los centros.

El fomento de la lectura y el uso de la biblioteca. Desarrollo de la competencia lec-
tora, habitos y actitudes. Medidas y programas.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Principios y modelos generales de evaluacion en el sistema educativo. Tipos, fines y
procedimientos de evaluacidn educativa.

El sentido de la evaluacion dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje. Caracte-
risticas de la evaluacién en la Educacién Infantil, en la Educacién Primaria, en la Edu-
cacidn Secundaria Obligatoria, en el Bachillerato y en la Formacion Profesional.
Experimentacion, investigacién e innovacidn educativa. Dificultades y estrategias en
la introducciodn, difusién y consolidacidn de innovaciones educativas. Evaluacién de
la innovacién educativa.

La formacién del profesorado: la formacidn inicial y la formacién permanente. Es-
tructuras de la formacidn del profesorado. Evaluacion de la incidencia de la forma-
cién en la practica docente.

La participacién de la comunidad escolar en el sistema educativo espafiol. Organos
de participacidn. Principales tendencias en la Unidén Europea.

La autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros docentes. Princi-
pios que la rigen y principales tendencias en la Unién Europea.

El proyecto educativo del centro. La concrecion del curriculo y las programaciones
de ciclo, departamento y aula.

Elementos estructurales y organizativos de los centros docentes. Organos colegiados
de gobierno y de coordinacion docente de los centros publicos. Estrategias organi-
zativas para favorecer la atencidn a todos los alumnos seguin sus necesidades espe-
cificas.

La direccién de los centros publicos. El equipo directivo. Seleccidn y formacién de
directores y directoras. Competencias de la funcion directiva. Modelos europeos de
direccion y gestion de centros.

Principales caracteristicas del alumnado de 0 a 6 afos. Finalidad de la Educacién In-
fantil. Objetivos, organizacidn y principios pedagogicos. Normativa bdsica.
Principales caracteristicas del alumnado de 6 a 12 afos. Finalidad de la Educacion
Primaria. Objetivos, organizacidn, principios pedagdgicos y competencias bdsicas.
Evaluacidon general de diagndstico. Normativa basica.

Caracteristicas del alumnado de 12 a 18 afios. Finalidad de la Educacién Secundaria.
Objetivos, organizacion, principios pedagdgicos y competencias basicas. Programas
de Diversificacion curricular. Programas de Cualificacion Profesional Inicial. Evalua-
cién general de diagndstico. Normativa bdsica.

Finalidad del Bachillerato. Normativa basica. Modalidades y optatividad. Evaluacién
y promocién. Prueba de acceso a la Universidad.

Finalidad de la Formacidn Profesional. Normativa basica. La Ley de las Cualificacio-
nes y de la Formacién Profesional.

Las ensefanzas de régimen especial: las ensefianzas de idiomas, las ensefianzas ar-
tisticas, las ensefianzas deportivas. Normativa basica.

La Educacidn de Personas Adultas. La educacidn a distancia. Normativa bdsica.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43,
44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo. Principios pedagdgicos,
escolarizacién y programas especificos.

Normativa sobre el profesorado de Educacién Infantil y Primaria: requisitos de in-
greso, seleccion, especialidades, adscripcion y movilidad.

Normativa sobre el profesorado de Educacidén Secundaria: requisitos de ingreso, se-
leccidn, especialidades y movilidad.

Los centros docentes. Requisitos minimos de los centros que imparten ensefianzas
de régimen general.

Los centros privados. Tipos de centros. Autorizacidén de centros privados. Competen-
cias y cardcter propio. Los centros privados concertados. Disposiciones que los regu-
lan.

La admision del alumnado en los centros sostenidos con fondos publicos en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Igualdad en la aplicacidn de las nor-
mas de admision. Escolarizacion equilibrada. Garantias de gratuidad.

La supervision escolar: planteamientos, tendencias y escuelas.

La Inspeccién educativa en Espafia: estudio historico.

La Inspeccidn educativa en los paises de la Unidn Europea: estudio comparado.
Funciones y atribuciones de la Inspeccion educativa. Normas bdasicas de funciona-
miento. Deontologia profesional.

La supervision y control, desde el punto de vista pedagdgico y organizativo del fun-
cionamiento de los centros educativos, asi como los programas que en ellos inciden.
La supervision de la practica docente y de la funcién directiva. Técnicas e instrumen-
tos. Colaboracidn en su mejora continua.

Tipos de actuacion del inspector en el centro. La visita de inspeccidn.

Los informes de inspeccién. Clases de informes. Normas para su elaboracién y tra-
mite.

Modalidades de intervencion en el asesoramiento a los equipos directivos, al profe-
sorado y a los distintos érganos de coordinacion docente. La informacion a los sec-
tores de la comunidad educativa.

La evaluacion del alumnado en las distintas etapas del sistema educativo. Titulacio-
nes a las que conducen las diferentes ensefianzas. Normativa bdsica. Actuacién de
la Inspeccidn educativa.

La evaluacidn de la practica docente del profesorado: finalidades, indicadores, agen-
tes e instrumentos de evaluacién. Participacién de la Inspeccion en la evaluacion del
profesorado.

La evaluacion de la funcién directiva: modelos, finalidades, agentes e instrumentos
de evaluacién. Actuacion de la Inspeccion educativa.

Evaluacidn interna y externa de los centros docentes. Finalidades, estrategias e ins-
trumentos. Evaluacién de procesos y de resultados. Informes de evaluacidn. Los pla-
nes de mejora. Actuacion de la Inspeccién educativa.
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52.

53.

54.

55.

La evaluacion del sistema educativo: finalidades, ambitos, indicadores e instrumen-
tos. Evaluaciones generales de diagnéstico. Organos de gestion. El Instituto de Eva-
luacién del Ministerio de Educacion. El papel de la Inspeccion educativa en la eva-
luacidn del sistema educativo.

Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Tramitacién de los procedimientos administrativos.

Organos de participacion en la programacion general de la ensefianza y 6rganos con-
sultivos de ambito nacional. El Consejo Escolar del Estado.

Distribucién de competencias educativas entre el Estado y las Comunidades Auto-
nomas. Las competencias estatales en materia de educacion.

PARTE B

La Comunidad Auténoma en el marco de la Constitucidn Espafiola. El Estatuto de
Autonomia: estructura y contenido. Competencias educativas. La Administracién
educativa de la Comunidad Auténoma. Estructura organica. Competencias de los di-
ferentes érganos directivos.

La Funcidén Publica en el dmbito territorial de la Administracion educativa correspon-
diente. Deberes y derechos individuales y colectivos de los funcionarios. Régimen de
incompatibilidades. Convenios y acuerdos sobre condiciones de trabajo del personal
laboral, personal funcionario de administracion y servicios y, especialmente, del per-
sonal docente. Horarios de trabajo, licencias, vacaciones y permisos.

El régimen disciplinario del personal funcionario y laboral dependiente de la Admi-
nistracion educativa correspondiente. Implicaciones en las tareas de inspeccion edu-
cativa. Los expedientes disciplinarios: normas procedimentales.

La participacién de los sectores sociales en la Educacién. Organos de participacion.
El Consejo Escolar correspondiente a la Administracion educativa respectiva: estruc-
tura, composicion y funciones. Otras formas de participacion.

La Inspeccion educativa en el dmbito territorial de la Administracidon educativa co-
rrespondiente. Organizacion y funcionamiento. Acceso y provision de puestos de
trabajo. Formacion de los inspectores y evaluacion de la Inspeccidn.

El Plan de Actuacion de la Inspeccidn educativa en el dmbito territorial de la Admi-
nistracion educativa correspondiente: objetivos, estructura y tipos de actuaciones.
Aplicacion, seguimiento y evaluacién del Plan de Actuacidn.

Los derechos de la infancia. La proteccidn juridica del menor en el ambito territorial
de la Administracion educativa correspondiente. Responsabilidad penal de los me-
nores.

Educacién para la convivencia y para la prevencidn de conflictos y resolucién pacifica
de los mismos. El Plan de convivencia. Derechos y deberes del alumnado en el am-
bito territorial de la Administracion educativa correspondiente.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Los servicios complementarios en los centros del ambito territorial de la Administra-
cién educativa correspondiente. Principios de actuacion que rigen su organizacion y
funcionamiento. Actuaciones de la Inspeccién educativa en la planificacion y evalua-
cion de estos servicios.

Planificacidn, organizacion y supervision de la escolarizacion del alumnado en los
centros sostenidos con fondos publicos. Normativa especifica que lo regula en el
ambito territorial de la Administracién educativa correspondiente.

El Curriculo de la etapa de Educacién infantil: objetivos, contenidos, métodos peda-
gbgicos y criterios de evaluacion.

El Curriculo de la Educacidn Primaria: objetivos, competencias basicas, contenidos,
métodos pedagogicos y criterios de evaluacion.

El Curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria: objetivos, competencias basicas,
contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacién.

El Curriculo del Bachillerato: objetivos, organizacidn y principios pedagogicos.

La Formacién Profesional. Objetivos. Condiciones de Acceso. Contenido y organiza-
cién de la oferta. Criterios de evaluacién.

La atencion y escolarizacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo edu-
cativo en el ambito territorial de la Administracion educativa correspondiente. Iden-
tificacién temprana y valoraciéon. Modalidades de escolarizacién.

La direccidn y la gestidn de los centros docentes. Procedimiento de seleccion y nom-
bramiento de directores y directoras en el ambito territorial de la Administracion
educativa correspondiente. Apoyo y reconocimiento al ejercicio de la funcidn direc-
tiva.

La evaluacion educativa del alumnado en relacion con los objetivos, contenidos, cri-
terios de evaluacién, y en su caso, competencias basicas. Tipos e instrumentos de
evaluacion. Evaluacidn y recuperacion. Evaluacidén y promocion escolar. Derechos
del alumnado a una evaluacion conforme a criterios objetivos. Actuacion de la Ins-
peccién educativa.

Las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién en los centros escolares. Su
utilizacion en los ambitos de administracidn y gestién y como instrumentos didacti-
cos. Realizaciones practicas en el ambito territorial de la Administracidon educativa
correspondiente. Papel de la Inspeccidn de Educacion en su promocién y difusion.
La orientacion educativa y profesional en el ambito territorial de la Administracién
educativa correspondiente. La funcidn tutorial, como integrante de la funcién do-
cente en las distintas ensefianzas de régimen general y de régimen especial. Funcio-
nes de los departamentos de orientacidn y equipos de orientacidén educativa y psi-
copedagdgica.

Derechos y deberes lingliisticos en Espafia. La Constitucion y los Estatutos de Auto-
nomia. Régimen de cooficialidad lingliistica en territorios autondmicos. Leyes de
normalizacién lingistica. Jurisprudencia.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Regulacion del sistema educativo andaluz. Competencias educativas de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia. La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia. Estructura, principios, fines y contenido.

Organizacion, funcionamiento y régimen juridico de la Administracion de la Junta de
Andalucia. La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracidn de la Junta de Anda-
lucia. Estructura, principios, fines y contenido.

El Plan de Centro en el marco de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién
de Andalucia y de los Reglamentos Organicos de los Centros. Estructura y desarrollo
del Plan de Centro, su caracter integrador. Planes y programas de los centros educa-
tivos en Andalucia.

La solidaridad y la equidad en la educacién andaluza en el marco de la Ley 9/1999,
de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacidn. Estructura, objetivos, progra-
mas y medidas de compensacidn educativa y social. Disposiciones normativas que
desarrollan la Ley 9/1999.

El Plan General para la prevencion de riesgos laborales en Andalucia. Estructura,
principios, fines y contenidos de las normas que los desarrollan. Composicién y fun-
ciones de los érganos de coordinacion y gestion de la prevencion. Los Planes de Au-
toproteccion de los Centros docentes. La responsabilidad patrimonial de la Adminis-
tracion Educativa en casos de accidentes escolares. La asistencia juridica al personal
docente y no docente.

Instituciones y Organismos vinculados con la Consejeria de Educacién de la Junta de
Andalucia: El Consejo Escolar de Andalucia, la Agencia Andaluza de Evaluacién Edu-
cativa, el Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos, el Instituto
Andaluz de Ensefianzas Artisticas Superiores.

La Formacion Profesional para el empleo en Andalucia. Centros integrados de For-
macion Profesional. Acreditacion de competencias profesionales adquiridas a través
de la experiencia laboral. El Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales.

La calidad y mejora de los centros y servicios en Andalucia. Las evaluaciones externas
e internas. Evaluacién de Diagndstico en Andalucia. Modelos de gestidn de calidad.
Programas de Calidad y Mejora. Redes de Centros de Calidad en Formacion Profe-
sional.

El marco de intervencién de la Inspeccion Educativa, sus contenidos competenciales
en relacién con el impulso de la mejora de los resultados escolares de los centros.
La ensefianza especializada de Idiomas en Andalucia. Normativa. Estructura y orga-
nizacién de los centros. El marco comun europeo de referencia para las Lenguas.
Las ensefianzas artisticas y deportivas en Andalucia. Normativa. Tipologia de centros
que las imparten. Estructura y organizacion de los centros.

La educacién permanente de personas adultas en Andalucia. Normativa. Oferta y
planes. Estructura y organizacion de los centros. La educacion a distancia en Anda-
lucia.
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34,

35.

La dimension social de la educacion en Andalucia: inclusién escolar, igualdad, edu-

cacion para la paz y la convivencia.
La Formacién Permanente del Profesorado en Andalucia. El Sistema Andaluz de For-

macion: estructura, organizacién y planes de formacion.
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ANEXO Il

CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION DE LA FASE DE CONCURSO

Las Ultimas oposiciones celebradas en Andalucia son las de 2015, en las que se hicieron
publicos los siguientes criterios:

A)

B)

)

D)

Valoracion de los conocimientos pedagdgicos manifestados y adaptados al con-
texto de que se trate:

o Supuesto practico.
o Tema libre elegido del temario A.
o Tema elegido en la prueba oral del temario B.

Valoracién de los conocimientos de administracion puestos en relieve por la per-
sona aspirante y relativos a:

o Sistema educativo general.

o Estrategias de organizacidn y funcionamiento.

o Instrumentos propios de la actuacion administrativa.

o Criterios especificos de actuaciones.

. Principios propios del funcionamiento de la administracién.
. Modelos y técnicas organizativas.

Valoracién del conocimiento de legislacion educativa, puesto en evidencia en to-
das y cada uno de las partes de la fase de oposicion, con consideracion especial
de:

. La discriminacién de la normativa a aplicar.
. El rigor técnico en su consideracion.
. Su aplicaciéon argumentada al caso.

Valoracién del conocimiento y técnicas especificas de la funcién inspectora que
se pongan en valor de manera que:

. Sean resolutivas.
. Respondan a unas estrategias planificadas.
. Utilicen instrumentos adecuados a la situacién problematica.
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E)

Otras valoraciones relacionadas con:

o Conocimiento y adecuacion al plan de trabajo de la inspeccion educativa es-
tablecido normativamente.

o Establecimiento de metodologias y actuaciones previas, en el despacho y en
los centros, para motivar cualquier informe o documento que se realice. Pla-
nificacidn las actuaciones a llevar a cabo.

o Logica y coherencia de las conclusiones y argumentacion utilizada.

o Realiza valoraciones de los hechos y hace propuestas viables tanto a las au-
toridades de la administracion como a los centros.

o Expresion escrita adecuada, con el uso de terminologia técnica y propia de la
funcidn inspectora.

o Orden, claridad y coherencia en las exposiciones ante el tribunal y capacidad
de sintesis.

o Interaccién con el tribunal: entiende las preguntas, responde positivamente
y argumenta las respuestas.
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ANEXO Il
RESULTADOS DE LAS OPOSICIONES 1999 2015

Tanto en nuestras Secretarias como en www.ecoem.es, podra consultar los resultados
de las Oposiciones al Profesorado, con nombre y apellidos de los alumnos de Ecoem que
han obtenido plaza como funcionarios docentes.

Como dato concreto de las ultimas convocatorias en Andalucia, indicamos que:

. En la ultima convocatoria de Secundaria y F.P., convocatoria de 2016, el 28,19% de
las plazas convocadas en Andalucia fueron para los alumnos de Ecoem.

. En la dltima convocatoria de Maestros, convocatoria de 2015, el 29,6% de las plazas
convocadas en Andalucia fueron para los alumnos de Ecoem.

. En la convocatoria de Secundariay F.P., convocatoria de 2014, el 24,9% de las plazas
convocadas en Andalucia 2014 han sido para opositores de Ecoem.

. En la convocatoria de Maestros, convocatoria de 2013, el 23,8% de las plazas con-
vocadas en Andalucia 2013 han sido para opositores de Ecoem.

. En la convocatoria de Maestros, convocatoria de 2011, el 19,3% de las plazas con-
vocadas en Andalucia 2011 han sido para opositores de Ecoem.

. En la uUltima convocatoria de Secundaria y F.P., de 2010, el 24,35% de las plazas
libres en Andalucia 2010, han sido para los opositores de Ecoem.

. En la convocatoria de Maestros de 2009, fueron 1.329 los opositores de Ecoem que
obtuvieron plaza, lo que representd el 22,12% de las plazas libres convocadas.

° En la convocatoria de 2008 (Secundaria y F.P.), casi 2.000 opositores de Ecoem ob-
tuvieron plaza.

. Y en la convocatoria de Maestros, de 2007, fueron alrededor de 2.000 los oposito-
res de Ecoem que obtuvieron plaza, lo que representd alrededor de un 24% de las
plazas libres ofertadas.

Nota: Puede consultar los resultados de afos anteriores en nuestra web.
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(Examen Oficial de Cambridge)

Consigue con nosotros el A2 (Key English Tesy —KET-), B1 (Preliminary
English Test —PET-), B2 (First Certificate of English —FCE-) y el C1
(Certificate in Advanced English —CAE-).

El nivel B2 otorga, en algunas Comunidades Autonomas, puntos en el
baremo de las oposiciones a los cuerpos docentes.

Examenes en Sevilla y Titulos Oficiales de la University of Cambridge (KET,
PET, FCE y CAE). Inférmate de las fechas en las que realizaremos las
pruebas de nivel, gratis.

Grupos reducidos, maximo 15 alumnos.

Profesorado altamente cualificado con gran experiencia.



Ecoem Formacion

OPOSICIONES PROFESORADO e INSPECTORES DE EDUCACION

Cuerpo de Maestros (todas las especialidades).

Cuerpo de Profesores de E. Secundaria y F.P. (todas las especialidades).
Conservatorios.

Cuerpo de Inspectores de Educacion.

OPOSICIONES JUNTA DE ANDALUCIA

Administradores Generales (A1.1100).
Administracion General (A2.1100).
Administrativos (C1.1000).

Auxiliares Administrativos (C2.1000).

OPOSICIONES DE JUSTICIA

Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa.

OPOSICIONES INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias.






